


本資料では「働きやすさのチェック項目」を具体的に紹介します

ホワイトSES会社を見極めるポイント

● 年間休日や残業時間が少ない会社は長く安心して働ける

● 福利厚生や教育体制も働きやすさに直結



休日が多く、有給が取りやすいと、心身の負担が少なく、
学習や自己成長の時間も確保できます

有給取得状況を確認

年間休日124日以上が目安 有給消化率が高いか 祝日・連休・夏季・年末年始
休暇の有無



残業が少ない会社は、
疲れすぎずスキル習得や趣味に使える時間が確保できます。

残業時間とフレキシブルさを確認

残業月10h以下が目安 フレックスや在宅勤務制度の
有無 繁忙期の実態も確認



制度が整っている会社は、
万一のトラブル時や自己学習にも安心して取り組めます。

働きやすい制度・福利厚生が整っているか

社会保険完備・交通費支給 研修制度や資格取得サポート 健康診断やリフレッシュ休暇
など



教育・研修体制が充実している会社は、
わからないことをすぐ質問でき、成長スピードが速くなります。

初心者向けの教育体制も大事

入社後研修や実務演習の有無 メンターや先輩のフォロー体
制

現場配属後の1on1や定期面
談



働きやすさ重視で、自分に合ったSES会社を選ぼう

快適に働けるSES会社を選ぶチェックポイント

● 年間休日・有給取得率が高いか

● 残業少なめ・フレックス/在宅制度あり

● 福利厚生・研修制度が整っているか

● メンターや現場フォローがあるか



デザインエンジニアリング 

URL：https://design-engineering.jp/ 

カジュアル面談・エントリーは  
こちらから！  

LINE ID：@749gaovb  

LINE公式アカウントにて
最新情報配信中！

無料で自由に使える
学習＆カフェスペース開放中！

“好き”や“ワクワク”をそのままキャリアに変え、  
 自分の可能性を信じて前へ進む人には、無限のチャンスが広がっています。  

 
失敗も学びに変え、仲間と共に笑い、共に成長しながら、  

毎日が少しずつ楽しくなる未来へ。  
 未経験でも大丈夫。あなたの最初の一歩を、心からお待ちしています！  

デザインエンジニアリングは、 
挑戦するエンジニアの一歩を応援する会社です。 

変化を楽しみ、自分らしく未来へ。  

イベント・セミナー開催中！
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