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平均年収

394

504

Webデザイナー

エンジニア

エンジニアの⽅が、100万円
以上の平均年収

※レバテック/Webデザイナーの平均年収‧給料の統計
Webデザイナーの平均年収・給料の統計 | 収入を上げる転職のコ

ツも紹介

（万円）

元職種別にみる平均年収上昇率（平均年収）

107.8％
（496）

115.6％
（500）

クリエイティブ
（Webデザイナーなど）

Web業界に属するクリエイティブ職種から
キャリアチェンジをされる⽅の平均年収上昇
率が最も⾼い

％
（万円）

ゲーム

111.5％
（477）

営業
マーケティング

111.3％
（427）

非IT

「キャリアチェンジで年収は下がる」は本当？実際のデータからキャリアチェンジと年収の関係を解説し
ます  | GeeklyMedia(ギークリーメディア ) | Geekly（ギークリー）  IT・Web・ゲーム業界専門の人材紹介
会社

転職後に給料は変化したか？

給料が上がったは、47.4％
理由としては、能⼒が評価された
（28.3％）」が最も多かった。

上がった

47.4％

下がった

41.2％

変わらない
11.4％

転職で給料が上がる人・下がる人の違いは？ データから見え
た傾向【エミリス調べ】 | Web担当者Forum

https://career.levtech.jp/guide/income/occ-32/?utm_source=chatgpt.com
https://career.levtech.jp/guide/income/occ-32/?utm_source=chatgpt.com
https://www.geekly.co.jp/column/cat-geeklycolumn/careerchange_salary_alteration/?utm_source=chatgpt.com
https://www.geekly.co.jp/column/cat-geeklycolumn/careerchange_salary_alteration/?utm_source=chatgpt.com
https://www.geekly.co.jp/column/cat-geeklycolumn/careerchange_salary_alteration/?utm_source=chatgpt.com
https://webtan.impress.co.jp/n/2025/02/10/48612
https://webtan.impress.co.jp/n/2025/02/10/48612
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転職前  年収 転職後  年収 年収アップ額 伸び率

⼀般職 350万円 380万円 +30万円 +8％

リーダー職 450万円 520万円 +70万円 +16％

管理職 600万円 720万円 +120万円 +20％

ポ
ジ
シ
ョ
ン

ポジションが上がるほど伸び率も上昇   ：責任やスキル範囲が広がる分、給与も⽐例して増加。

転職時に役職経験をアピールできるかが鍵 ：「リーダー経験あり」「チーム育成経験あり」が評価されやすい。

年収アップ率は平均で10〜20％前後が⽬安   ：特にIT‧エンジニア職では上昇幅が⼤きい傾向あり。

Point
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給料が上がったのも嬉しかったけど、何より“⾃分で作れる幅”が広がった
のが⼤きいです。

Webデザイナー / 年収約  360万円  → Webエンジニア /年収約  480万円（＋ 120万円アップ）

デザイン業務だけでなく、 HTML/CSS／JavaScriptで動きを付けたり、小さなスクリプトを書くこともして
いた 。その経験を少しずつ「エンジニアリング寄り」の仕事として認められた。

最初は覚えることが多くて⼾惑いましたが、コードで課題を解決できた瞬間
の達成感はデザインとはまた違う楽しさです。

Webデザイナー / 年収約  400万円  → Webエンジニア /年収約  530万円（＋ 130万円アップ）

業務の中で簡単な WordPressのカスタマイズやデータベース操作を担当するようになり、開発に興味を

持つ。転職活動時は、「デザイン ×開発が両方できる人材」としてアピール。
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P
oint 1 成長業界を選ぶ

■ 求人数が多く、給与アップしやすい

■ スキルアップが期待できる

P
oint 2

自分の強み・スキル

を見える化

■ スキルを証明できる実績をつくる

■ ポートフォリオの充実

P
oint 3

面接で“貢献できる内容 ”を

具体的に伝える

■ 会社が求めていることを調べる

■ 具体的な数値を交えると説得力アップ
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注
意

「年収アップだけ」で決めないattention

仕事内容・環境とのミスマッチに注意

 税金・社会保険料が増えることもある

転職はチャンス 。でも“戦略”が大切！

自分の強みを知り、伝える力を身につければ、次のステージが見えてきます。



デザインエンジニアリング 

URL：https://design-engineering.jp/ 

カジュアル面談・エントリーは  
こちらから！  

LINE ID：@749gaovb  

LINE公式アカウントにて
最新情報配信中！

無料で自由に使える
学習＆カフェスペース開放中！

“好き”や“ワクワク”をそのままキャリアに変え、  
 自分の可能性を信じて前へ進む人には、無限のチャンスが広がっています。  

 
失敗も学びに変え、仲間と共に笑い、共に成長しながら、  

毎日が少しずつ楽しくなる未来へ。  
 未経験でも大丈夫。あなたの最初の一歩を、心からお待ちしています！  

デザインエンジニアリングは、 
挑戦するエンジニアの一歩を応援する会社です。 

変化を楽しみ、自分らしく未来へ。  

イベント・セミナー開催中！

https://design-engineering.jp/
https://design-engineering.jp/
https://lin.ee/dhRm4Lq
https://lin.ee/dhRm4Lq

