
なぜ今、
Webデザイナーから

エンジニアに転職する人が
増えているのか？
転職市場のリアルデータから読み解く



「デザイナーからエンジニア転職」が注目される理由

待遇の良いエンジニアへの転向のハードルが下がったから

スマートフォンの利用率や
デジタル移行，ECサイトの増加
によりフロントエンドエンジニアの活
躍の場が増えている

フロントエンド需要の増加

画面設計から開発まで同じ人が担
当するケースが増えている

デザインと開発の境界が曖昧に

設計 開発

次のページからは市場のニーズ・働き方の変化・収入の観点で
エンジニアの待遇を紹介します



市場のニーズ

参考資料  （ＩＴ人材育成の状況等について）

IT人材は今後も需要が高く，特にデザイン視点を持つエンジニアは希少

https://www.meti.go.jp/shingikai/economy/daiyoji_sangyo_skill/pdf/001_s03_00.pdf


働き方の変化

「常駐・長時間」が当たり前の時代から「リモート・副業・成果主義」へ

2010年代：常駐型・フルタイム勤務が基本
➢ 会社に出社し，プロジェクトに

アサイン
➢ 納期に追われ，長時間労働や

炎上案件も多い

「個人が働き方を選ぶ余地」は少なく
キャリアの柔軟性は低め

過去：固定された働き方

リモートワークの普及
➢ コロナ以降，リモート常態化
➢ フルリモートで「住む場所の自由」を実

現する会社も存在

副業・フリーランスの一般化
➢ クラウドソーシングで案件に

アクセスしやすくなった

成果主義の導入
➢ 「勤務時間」より「アウトプット（コード・成

果物）」を
重視する企業が増加

現在：多様な働き方



収入

万円

● スキルの希少性
● 事業への影響度
● 海外企業との取り合い

などの理由からエンジニアの案
件は高単価になりやすい
傾向があります！

職業・資格別年収ランキング (日本中の職業を網羅 )｜年収ガイド

https://www.nenshuu.net/shoku/index.php


フロントエンドエンジニアの求人例

〈自社製品のフロントエンド開発に携わる求人〉

➢ 待遇の良い求人では、実務経
験が求められるケースが多く
あります

➢ まずは自分のスキルレベルに
合った業務から挑戦し、経験
を積みながらステップアップし
ていくことで、
着実にキャリアを広げていけ
ます



実際に動き出すには

デザイナーからの最短ステップ

HTML/CSS/JavaScript
↓

React/Vue
について学習

基礎スキル習得

学習したプログラミング

言語で成果物を作成
自分のデザインを形に

成果物づくり

求人動向チェック

「デザイン×コード」
で強みをアピール

就職

◎実務経験を積んで転職することでキャリアアップを目指しましょう



デザインエンジニアリング 

URL：https://design-engineering.jp/ 

カジュアル面談・エントリーは  
こちらから！  

LINE ID：@749gaovb  

LINE公式アカウントにて
最新情報配信中！

無料で自由に使える
学習＆カフェスペース開放中！

“好き”や“ワクワク”をそのままキャリアに変え、  
 自分の可能性を信じて前へ進む人には、無限のチャンスが広がっています。  

 
失敗も学びに変え、仲間と共に笑い、共に成長しながら、  

毎日が少しずつ楽しくなる未来へ。  
 未経験でも大丈夫。あなたの最初の一歩を、心からお待ちしています！  

デザインエンジニアリングは、 
挑戦するエンジニアの一歩を応援する会社です。 

変化を楽しみ、自分らしく未来へ。  

イベント・セミナー開催中！

https://design-engineering.jp/
https://design-engineering.jp/
https://lin.ee/dhRm4Lq
https://lin.ee/dhRm4Lq

